HelloTraining N° do curso: 5-07-22-144-05-0070
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“Cuidador” € uma profissido que ajuda idosos e deficientes.

4 L N
Vocé ira estudar o

B Os estrangeiros podem trabalhar ativamente . R
M Ha varias oportunidades de emprego japones usado no local de

B 0 emprego é estavel trabalho

BME um trabalho que permite ajudar outras W
pessoas

Vocé serd qualificado como “Cuidador Profissional”

A capacitacao é apenas para estrangeiros, por isso, as

aulas serao ministradas utilizando um japonés facil

B Vocé ira aprender o japonés usado no local de trabalho

B Assisténcia na busca e solicitacao de emprego
(Simulacao de entrevista e preparacao de curriculo)

B As aulas sao gratuitas (Vocé pagara apenas 7,843 ienes
pelos materiais didaticos e seguro)

B Possibilidade de ser subsidiado
(Dependendo da sua condicao)

B Servico gratuito de cuidados infantis

J

Periodo: 2025/5/9-2025/8/8 (3 meses), das 10:00 as 15:50, de segunda-feira a sexta-feira,
exceto em feriados pablicos
Local: Shizuoka Rosei Kaikan 5F (Shizuoka-shi Aoi-ku Kuroganecho 5-1)
Sobre o curso: Aprenda as habilidades e conhecimentos para prestar cuidados a idosos
e deficientes de forma segura, confortavel e agradavel
Requisitos: Ser Residentes Estrangeiros de Longo Prazo *
Deve ser capaz de ler e escrever pelo menos Hiragana e Katakata. 12 vagas
* Informe-se no escritdério local da “Hellowork" para saber se vocé é um residente estrangeiro
de longo prazo (Teijuu Gaikokujin).

Periodo: 2025/3/13 - 4/11
Onde: Na “Hellowork” A
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(Sera verificadas as habilidades para participar da capacitacao)

Data

2025/4/21 (segunda-feira), das 9:00 as 12:00

Local

Shizuoka Rosei kaikan 5F (Shizuoka-shi Aoi-ku Kurogane-cho 5-1)

Informacoes sobre o
que sera realizado

- Fornecimento de informacoes detalhadas sobre o treinamento

- Teste de habilidades de leitura e escrita de Hiragana e Katakana
- Teste geral de habilidades na lingua japonesa

- Entrevista usando japonés simples

Necessario levar no
dia

- Caneta, lapis e borracha
- Selo de 320 ienes (Possivel compra-lo nos correios e nas lojas
de conveniéncia)

Anincio do resultado

2025/4/28 (segunda-feira), pelo correio

Inscricao HelloWork | Custo | Gratuito |Horario de funcionamento | 9:30-16:30
Idade admitida 0-6 anos (criancas pré-escolares)
Local Kidsroom Nijiiro / Shizuoka-shi Aoi-ku Tokiwa-cho 3-4-14 Cassa Mira
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Visita preparatéria

Entre os dias 4/1 e 4/7 sera realizada uma visita a instalacao

Observacao

Entre em contato com antecedéncia se precisar de creche para mais
de uma crianca.
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Japonés usado no ambiente de trabalho de cuidador;

Mecanismo mental e fisico dos idosos e deficientes;

Formas de se comunicar com essas pessoas;

Formas de cuidar dessas pessoas com seguranca, conforto e de forma agradavel;
Observacao das praticas de cuidados;

E possivel obter assisténcia na hora de procurar emprego.
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Centro Kaigo Rodo Antei, Filial de Shizuoka (TEL: 054-252-0222) Po




